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Valmistelu

Valmistelijana henkilöstöpäällikkö Eija Lyyra, p. 040 703 3811 

Henkilöstösuunnittelu tuleville vuosille tehdään aina talous- ja 

toimintasuunnitelman laadinnan yhteydessä.

Toimialat käyvät läpi tarvittavat henkilöstöresurssit ja tekevät virka- 

ja tehtäväluetteloon tarvittavat muutosehdotukset. Uudet virat ja 

tehtävät perustetaan ja tarpeettomiksi käyneet virat ja tehtävät 

lakkautetaan valtuuston päätöksellä talous- ja toimintasuunnitelman 

hyväksymisen jälkeen. Muut muutosehdotukset hyväksyy 

kaupunginhallitus.

Vuoden 2023 talousarvioehdotukseen sisältyvät henkilöstömuutokset 

on koottu lisätietona jaettuun luetteloon. Luettelo sisältää 

toimialojen esitykset nimikemuutoksista, lakkautettavista/ 

perustettavista viroista ja tehtävistä perusteluineen sekä muut 

tarvittavat tiedot.

Strategisten tavoitteiden ja yritysvaikutusten arviointi sekä 

kuntien päätösten ennakkoarviointimenettely 

Päätös toteuttaa strategian tavoitetta

1. Hyvinvoiva henkilöstö

- pitkävaikutteinen 

- strategian mukainen päätös 

- ei yritysvaikutuksia
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Iisalmen kaupunki

Päätöksen liitteenä jaetaan

- Virka- ja tehtäväluettelon päivittäminen 28.11.2022

Kaupunginjohtajan päätösehdotus

Kaupunginhallitus hyväksyy luettelossa esitetyt nimikemuutokset ja 

esittää edelleen kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

perustaa ja lakkauttaa virat ja tehtävät luettelon mukaisesti. 

Palkkaus määräytyy virka- ja työehtosopimusten ja voimassa olevien 

palkkausjärjestelmien mukaan. Uudet virat ja tehtävät perustetaan, 

mikäli kaupunginvaltuusto on myöntänyt niihin tarvittavat 

määrärahat.

Päätös

Hyväksyttiin.

Muutoksenhaku

2.Oikaisuvaatimus nimikemuutosten osalta / kaupunginhallituksen 

päätös.

Muilta osin 1 A. Päätöksestä ei saa tehdä valitusta tai 

oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee valmistelua tai 

täytäntöönpanoa, kuntalaki 136 §.

Toimenpiteet, otteet

henkilöstöpäällikkö

toimialat

kaupunginvaltuusto
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