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Yleiset kelpoisuusehdot     

A Vähintään yliopistossa tai teknillisessä korkeakoulussa suoritettu soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto tai ammattikorkeakoulussa suoritettu ylempi ammattikorkeakoulututkinto sekä 
alan tuntemus.

B Vähintään soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai vastaava aiempi soveltuva opistoasteinen 
tutkinto tai teknillisessä oppilaitoksessa suoritettu tutkinto sekä alan tuntemus.

C Vähintään liiketalouden perustutkinto sekä alan tuntemus.
E Vähintään soveltuva ammatillinen perustutkinto tai ammattitutkinto tai erikoisammattitutkinto tai 

oppisopimuskoulutus sekä alan tuntemus.
F Ei koulutuksellista vaatimusta.

Toimistoalan kelpoisuusehto on C, ellei kelpoisuusehdon kohdalla ole muuta mainittu

Kunnan johto ja hallinto
Vakanssi Kelpoisuusehto
Asiakas- ja tietopalvelukoordinaattori B + arkistonhoitajan tutkinto
Elinkeinojohtaja A
Hallintojohtaja A 
Hankinta- ja logistiikka-asiantuntija B
Henkilöstöassistentti B
Henkilöstöpäällikkö B
Johdon sihteeri B
Kaupunginjohtaja A ja lisäksi, mitä kuntalaissa on säädetty
Kirjanpitopäällikkö B
Kirjasto- ja kulttuuripalvelupäällikkö A
Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja B
Lomatoimenjohtaja B
Maaseutuasiamies B (kh 24.10.11 § 438)

Maaseutujohtaja B (kh 24.10.11 § 438)

Markkinointi- ja viestintäasiantuntija B
Markkinointi- ja viestintäsuunnittelija B
Matkailu- ja markkinointiasiantuntija B
Palkkahallintovastaava B
Rahoitus- ja maksuliikenneasiantuntija B
Ruokapalvelupäällikkö B
Talousasiantuntija C
Talousjohtaja A
Talouspäällikkö B (kh 13.12.10 § 537)

Tietohallintokoordinaattori B
Toimialajohtaja, sivistys- ja hyvinvointitoimiala A ja opetushallinnon tutkinto
Toimialajohtaja, tekninen toimiala A
Työllisyysasiantuntija B
Työllisyyskoordinaattori/TYP-johtaja B
Työsuojelupäällikkö/työkykykoordinaattori B
Varhaiskasvatusjohtaja Laki 540/2018, päiväkodin johtajan 

kelpoisuus
Yritysasiantuntija A

Toimistoala
Vakanssi Kelpoisuusehto
Asiakassihteeri C
Asianhallintasihteeri ja arkistonhoitotutkinto
Hallintosihteeri C
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Kiinteistösihteeri C
Koulusihteeri C
Opintosihteeri C
Palkkasihteeri C
Palvelusihteeri C
Taloussihteeri C
Toimistosihteeri C

Sivistys- ja hyvinvointitoimiala
Vakanssi Kelpoisuusehto
Apulaisrehtori (yläaste) Asetus 986/1998
Erityisluokanopettaja Asetus 986/1998
Erityisopettaja, peruskoulu Asetus 986/1998
Esiluokanopettaja Asetus 986/1998
Etsivä nuorisotyöntekijä B
Kansalaisopiston opettaja Asetus 986/1998
Kirjastoapulainen E
Kirjastonhoitaja Laki 1492/2016
Kirjastovirkailija Laki 1492/2016
Kouluavustaja F
Koulunkäynninohjaaja E
Koulunkäynninohjauksen/iltapäivätoiminnan 
ohjauksen koordinaattori

B

Koulusosionomi B
Liikunnanohjaaja B 
Liikuntasuunnittelija B
Lukion ja perusopetuksen yhteinen lehtori Asetus 986/1998
Lukion lehtori Asetus 986/1998
Luokanopettaja Asetus 986/1998
Musiikkiopiston opettaja Asetus 986/1998
Nuoriso-ohjaaja B
Nuorisotyön koordinaattori B
Perusopetuksen lehtori Asetus 986/1998
Rehtori Asetus 986/1998
Tuntiopettaja Asetus 986/1998
Tuntiopettaja (lukio) Asetus 986/1998
Uinninohjaaja E
Vastaava kirjastonhoitaja Laki 1492/2016

Varhaiskasvatus
Vakanssi Kelpoisuusehto
Erityisavustaja / esikouluavustaja E
Kolmiperhepäivähoitaja E tai ao. alan ammatillinen kurssi
Koululaisten iltapäiväohjaaja E
Lastenohjaaja E
Palveluohjaaja Laki 540/2018
Perhepäivähoidon ohjaaja Laki 540/2018
Perhepäivähoitaja Laki 540/2018
Päiväkodin johtaja Laki 540/2018
Ryhmäavustaja E tai ao. alan ammatillinen kurssi
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja Laki 540/2018
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Laki 540/2018 sekä asetus 753/2018 
Varhaiskasvatuksen opettaja Laki 540/2018

Ruokapalveluhenkilöstö
Vakanssi Kelpoisuusehto
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Dieettikokki E
Kokki E
Ruokapalveluohjaaja E
Ruokapalvelutyöntekijä E
Ruoka- ja siivouspalvelutyöntekijä E
Ruokatuotannon ohjaaja E

Maataloushenkilöstö
Vakanssi Kelpoisuusehto
Lomatoimen sihteeri B
Lomatoimen talous- ja hallintovastaava B
Lomitustyönohjaaja E
Lomitustyön päällikkö E
Maatalouslomittaja E

Muu henkilöstö
Vakanssi Kelpoisuusehto
Laitoshuoltaja E
Maahanmuuttotyön asiantuntija B soveltuva koulutus, riittävä kielitaito
Maahanmuuttotyön koordinaattori B
Pakolaisten palveluohjaaja B
Pysäköinnintarkastaja Ao. alan asetus
Pysäköinninvalvoja Ao. alan asetus
Siivoustyönohjaaja E

Tekninen toimiala
Vakanssi Kelpoisuusehto
Asemakaava-arkkitehti (1.9.08 § 318) A
Isännöitsijä B
Jätehuoltopäällikkö B
Jätehuoltoneuvoja B
Kaavavalmistelija E
Kaavoituspäällikkö A
Kartoittaja E
Kaupungininsinööri A
Kenttämestari E
Kiinteistöinsinööri A (Laki kunnan kiinteistöinsinööristä 2 §)
Kiinteistönhoitaja E
Kiinteistönhoitopäällikkö B
Koneasentaja E
Koneenkuljettaja E
Kunnossapitoinsinööri (IV) B
Katumestari B
Kunnossapitopäällikkö B
Kuntatekniikan valmistelija E
Käyttöpäällikkö B
Laitosasentaja (IV) E
Liikuntapaikkamestari B
LVI-insinööri B
Maanrakennusammattimies E
Mittauspäällikkö B
Paikkatietoinsinööri B
Paikkatietokäsittelijä E
Paikkatietosuunnittelija B
Puhdistamonhoitaja E
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Puutarhuri E
Rakennusmestari B
Rakennustarkastaja B
Rakennusvalvontainsinööri B
Rakennusarkkitehti B
Rakennuttaja-asiantuntija B
Suunnitteluarkkitehti (kh 15.8.2011 § 334) A
Suunnitteluavustaja E
Suunnitteluinsinööri B
Sähköasentaja E
Sähkömestari B
Talonrakennusammattimies E
Tehostemestari (kulttuurikeskus) E
Tilamestari (kulttuurikeskus) E
Toimitilajohtaja A
Toimitusinsinööri B
Tilapalvelukoordinaattori B
Työpäällikkö B
Verkostoasentaja E
Verkostomestari B
Vesilaitoksen johtaja B
Viher- ja liikunta-alueiden hoitaja E
Viher- ja liikunta-aluepäällikkö B
Vihertyönjohtaja B

Soveltamisohjeet:

1. Soveltuvana koulutuksena pidetään ao. alalle ja tehtävään soveltuvaa koulutusalaa ja sen sisällä 
suuntautumisvaihtoehtoa, joka lähinnä vastaa tehtävää.
2. Alan tuntemuksena pidetään alan työkokemusta tai muuta sellaista tehtävän hoitoa, josta on olennaista hyötyä 
tehtävän hoidossa.
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