
Iisalmen kaupunki

Kaupungin viranomaisten pöytäkirjat

Kaupunginhallitus 23.11.2020 § 316

Kuntalain 92 §:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi.

Hallintosäännön 40 §:n mukaan asian ottamisesta 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi voi päättää kaupunginhallituksen, 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan lisäksi 
hallintojohtaja. 

Hallintosäännön 41 §:ssä on kaupunginhallituksen otto-oikeuden 
rajoitukset.

Kaupunginhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen Ylä-Savon
jätehuoltolautakunnan, maaseutuhallinnon yhteislautakunnan ja 
tarkastuslautakunnan tekemiin päätöksiin.

Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa myöskään ottaa
1. Lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita
2. Yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita
3. Henkilöstöasioita joihin on lain, virka- ja työehtosopimuksen tai muun
sopimuksen mukaan ehdoton oikeus. Tämä rajoitus koskee myös 
lautakuntaa ja johtokuntaa.

Hallintosäännön 44 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisen 
viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai 
asiaryhmiä, joista kaupunginhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-
oikeuttaan. Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan 
tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan 
pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään sähköisesti 
luottamushenkilöportaalin kautta.

Kaupunginhallitus on linjannut, että ilmoitusvelvollisuus ei koske 
henkilöstöasioita, jotka koskevat
- vuosiloman myöntämistä
- sellaisen sairausloman, virkavapauden ja työloman myöntämistä, 

jonka saamiseen viranhaltijalla ja työntekijällä on lainsäädännön tai 
virka- ja työehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

- päätös sijaisen tai määräaikaisen työntekijän ottamisesta enintään 
kuuden kuukauden ajalle
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- sellaisten virka- tai työehtosopimuksiin perustuvien palkanosien tai 
muiden korvausten ja etuuksien myöntämistä, jotka eivät ole 
harkinnanvaraisia, esim. kilometrikorvaukset ja päivärahat.

Kaupunginhallitukselle on esityslistan mukana toimitettu luettelo 
Populukseen tehtävistä kaupunginhallituksen otto-oikeuden alaisista 
henkilöstöasioista.

Viranhaltijoiden tekemät julkiset ja salaiset kaupunginhallituksen otto-
oikeuden alaisiset päätökset ovat kaupunginhallituksen nähtävissä 
luottamushenkilöportaalissa kohdassa Ajankohtaista – 
Viranhaltijapäätökset.

Teknisen lautakunnan sekä sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
pöytäkirjat ovat kaupunginhallituksen nähtävissä 
luottamushenkilöportaalissa kohdassa Pöytäkirjat – Lautakuntien 
pöytäkirjat.

Iisalmen Vesi -liikelaitoksen johtokunnan, Ylä-Savon musiikkiopiston 
johtokunnan, teknisen jaoston ja hyvinvointijaoston pöytäkirjat ovat 
kaupunginhallituksen nähtävissä luottamushenkilöportaalissa kohdassa
Pöytäkirjat – Muiden toimielimien pöytäkirjat.

Puheenjohtajan päätösehdotus
Koska edellä mainituissa pöytäkirjoissa ei ole havaittu seikkaa, jonka 
vuoksi päätökset vaativat otto-oikeuden käyttämistä, kaupunginhallitus 
päättää, että edellä mainitut pöytäkirjat hyväksytään ja merkitään 
kaupunginhallituksen tietoon.

Päätös
Hyväksyttiin.

Muutoksenhaku
1 A. Päätöksestä ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska 
päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalaki 136 §.

Toimenpiteet -
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