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Asianro 11S/377/00.00.01.00/2021
Kaupunginhallituksen vaali vuosiksi 2021-2025
Kaupunginhallitus 21.6.2021 § 185

Valmistelu

Valmistelijana hallintojohtaja Tiina Karppinen, p. 040 077 1092

Kuntalain 38 ja 39 § mukaan kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa,
hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus

- vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta,

- vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantoonpanosta ja
laillisuuden valvonnasta,

- valvoo kunnan etua ja, jollei hallintosaannossa toisin maarata,
edustaa kuntaa ja kayttaa sen puhevaltaa,

- edustaa kuntaa tyonantajana ja vastaa henkilostopolitiikasta,

- vastas kunnan toiminnan yhteensovittamisesta,

- vastaa kunnan toiminnan omistajaohjauksesta, seka

- huolehtii kunnan sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan

jarjestamisesta.

lisalmen kaupungin hallintosaannon 1.8.2021 15 § mukaan valtuusto
valitsee kaupunginhallitukseen 11 jasenta seka heille henkilokohtaiset
varajasenet seka jasenista kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja

kaksi varapuheenjohtajaa.

Hallintosaannon 32 § mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja
1. johtaa kaupunkistrategian ja kaupunginhallituksen linjausten
mukaista poliittista yhteistyota kaymalla keskusteluja poliittisten

ryhmien kanssa
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2. pitaa yhteytta kaupungin asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin seka
edustaa kaupunkia.
3. vastaa kaupunginjohtajan kanssa kaytavista vuosittaista tavoite- ja

arviointikeskusteluista.

Kuntalain 73 § mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilo,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan

1) valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo,

2) henkilo, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3) kunnan palveluksessa oleva henkilo, joka lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta,

4) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Kohtaa ei
sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai

siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Henkiloston edunvalvonnasta kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole
henkilo, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa

ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan
tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

olevia henkiloita.
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Strategisten tavoitteiden ja yritysvaikutusten arviointi seka

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
vaesikst valtuustokaudeksi* 2021-2025 kaupunginhallitukseen
yksitoista jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee
jasenten keskuudesta puheenjohtajan seka ensimmaisen ja toisen
varapuheenjohtajan.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku

1 A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska

paatos koskee valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalaki 136 8.

Toimenpiteet, otteet

Kaupunginvaltuustolle

* tekninen korjaus 21.6.2021 / hallintojohtaja Tiina Karppinen
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