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Sopimus
kohtaamispaikkatoiminnan

jarjestamisesta

1 Sopimusosapuolet
lisalmen kaupunki
Pohjolankatu 14
74101 lISALMI
kirjaamo@iisalmi.fi
Yhteyshenkilé: osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori
Y-tunnus: 9086071-6

lisalmen Mielenterveystuki ry
Kirkkopuistonkatu 25
74100 lISALMI
Yhteyshenkilt: toiminnanjohtaja
Y-tunnus: 1545215-7

2 Sopimuksen tarkoitus

Talla  sopimuksella lisalmen  kaupunki ja lisalmen
Mielenterveystuki ry sopivat kohtaamispaikkatoiminnan
jarjestamisesta. Toimintaa jarjestetaan lisalmen

Mielenterveystuki ry:n toimitiloissa lisalmessa

Kaupunki osoittaa kohtaamispaikkatoiminnan jarjestdmiseen
jaljempéana mainitun toiminta-avustuksen.

3 Toiminta-avustus
Toiminta-avustuksen suuruus on 25 000 €/vuosi.

Toiminta-avustuksen maksaminen vuosittain edellyttaa, etta
sopimuksen ehdot tayttyvat ja ettd kaupunginvaltuusto
myodntaa ko. avustusméaararahan talousarviossa.

lisalmen Mielenterveystuki ry laskuttaa toiminta-avustuksen
vuosittain sen jalkeen, kun se on toimittanut edellisen
vuoden toimintakertomuksen, tilinpaatoksen,
tilintarkastuskertomuksen ja edellisen vuoden raportoinnin
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lisalmen kaupungin kirjaamoon: kirjaamo@iisalmi.fi seka
kaupungin sopimusyhteyshenkilélle.

Lasku tulee |dhettaa verkkolaskuna. Laskutustiedot |6ytyvat
kaupungin verkkosivulta:

https://www.iisalmi.fi/Suomeksi/Asiointi-ja-
vhteystiedot/Sahkoinen-laskutus-ja-laskutusosoitteet

4 Kohtaamispaikkatoiminnan sisalté

5 Seuranta ja raportointi

lisalmen Mielenterveystuki ry:n Louhentupa on matalan
kynnyksen kohtaamispaikka. Kohtaamispaikkatoiminnan
tulee olla kaikile avointa. Toiminnan erityisena
kohderyhmana ovat mielenterveys- ja paihdekuntoutujat.

Louhentuvan toiminnot muodostuvat kansalaisjarjests-,
ryhmé-, vertaistuki- ja vapaaehtoistoiminnasta. Toiminnan
tavoitteena on siihen osallistuvien henkildiden toimintakyvyn
ja hyvinvoinnin lisdantyminen.

Kohtaamispaikkatoiminnan tulee tukea kaupungin seka
hyvinvointialueen jarjestamiad palveluita sekd edistaa
kaupunkilaisten terveyttd ja hyvinvointia.

Toiminnan tavoitteet ja seurattavat mittarit:

- lisalmelaisten osallistuminen kohtaamispaikkatoimintaan:
tavoite 6 300 kayntikertaa/vuosi,

- Ryhmékertoja: 650 ryhmakertaa/vuosi

Toiminnasta raportoidaan |3hettamalla lisalmen kaupungille
kopio Stealle |dhetettavasta tuloksellisuusraportista.

Toimintakertomus, tilinpaatds, tilintarkastuskertomus ja
raportti tavoitteiden toteutumisesta ja tuloksellisuudesta on
toimitettava lisalmen kaupungin kirjaamoon:
kirjaamo@iisalmi.fi.

6 Palveluntuottajan vastuu
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lisalmen Mielenterveystuki ry huolehtii kaikkiin toimintaansa
liittyvien ja tyontekijoéihinsd kohdistuvien lakien, maaraysten
ja ohjeiden seka tyonantajavelvoitteiden noudattamisesta.

lisalmen Mielenterveystuki ry:n kasittelemét osallistujatiedot
eivat ole lisalmen kaupungin asiakastietoja eikad lisalmen
kaupungilla ole tietojen suhteen mitdan rekisterinpitéjan
velvollisuuksia.

7 Sopimuksen voimassaoloaika

Sopimus on voimassa 112023 alkaen toistaiseksi.
Sopimuksen molemminpuolinen irtisanomisaika on kuusi (6)
kuukautta ennen seuraavan toimintavuoden alkua.

lisalmen kaupungilla on oikeus purkaa sopimus paattymaan
valittdmasti, mikali lisalmen Mielenterveystuki ry ei pysty
jarjestamaan sopimuksen mukaista toimintaa tai se rikkoo
muutoin sopimuksen ehtoja.

Tata sopimusta on tehty kaksi saman sisaltoista kappaletta,

yksi kummallekin osapuolelle.

lisalmessa,

puheenjohtaja
lisalmen Mielenterveystuki ry

Kirsi-Tiina lkonen
toimialajohtaja
lisalmen kaupunki
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