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Sopimus lisalmen 4H-yhdistys ry:n kanssa

1 Sopimusosapuolet
lisalmen kaupunki
Pohjolankatu 14
74101 [ISALMI
kirjaamo@iisalmi.fi
Yhteyshenkilé: kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja
Y-tunnus: 9086071-6

lisalmen 4H-yhdistys ry

Kirkkopuistonkatu 17 L 9

74100 [ISALMI

iisalmi@4h.fi

Yhteyshenkils: Yhdistyksen puheenjohtaja
Y-tunnus: 0606576-1

2 Sopimuksen tarkoitus

Talla sopimuksella lisalmen kaupunki ja lisalmen 4H-yhdistys
ry (myéhemmin yhdistys) sopivat 4H:n toiminnasta ja sen
tukemisesta.

Kaupunki osoittaa toiminnan jarjestdmiseen jaljempéana
mainitun toiminta-avustuksen, jolla yhdistys jarjestaa tassa
sopimuksessa maariteltya toimintaa.

3 Toiminta-avustus
Toiminta-avustuksen suuruus on 5 500 €/vuosi.

Yhdistys laskuttaa toiminta-avustuksen vuosittain sen
jalkeen, kun yhdistys on toimittanut edellisen vuoden
toimintakertomuksen, tilinpaatoksen ja
tilintarkastuskertomuksen  sekd kohdassa 5 mainitut
toiminnan tavoitteet ja seurattavat mittarit lisalmen
kaupungin kirjaamoon: kirjaamo@iisalmi.fi.

Lasku tulee ldhettaa verkkolaskuna. Laskutustiedot |6ytyvat
kaupungin verkkosivulta:

https://www.iisalmi.fi/Suomeksi/Asiointi-ja-
vhteystiedot/Sahkoinen-laskutus-ja-laskutusosoitteet
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4 Jirjestettavin toiminnan sisalts

Yhdistys edistaa lasten ja nuorten hyvinvointia jarjestamalla
heille aktiivista ja monipuolista harrastus-/kerhotoimintaa
sekéd keskustan- ettd haja-asutusalueella. Kerhojen lisaksi
yhdistys toteuttaa leiri ja tapahtumatoimintaa ympéri
vuoden, etenkin koulujen loma-aikoina. Yhdistys tuottaa
myds tydpalveluita esimerkiksi siivoukseen ja pihatéihin.
Tyoépalvelun alla toimii vuosittain noin 20 aktiivista nuorta
4H-yrittdjaa. Vuonna 2023 yhdistys tyéllisti yhteensa 36
henkila.

5 Seuranta ja raportointi

Toiminnasta raportoidaan lisalmen kaupungille kausittain 1.4.
mennessa. Raportointi toiminnan tavoitteiden
toteutumisesta on esitettava tilinpaatdksen yhteydessa.

Toimintakertomus, tilinpaatss, tilintarkastuskertomus ja
raportti alla olevien tavoitteiden toteutumisesta on
toimitettava lisalmen kaupungin kirjaamoon:
kirjaamo®@iisalmi.fi.

Toiminnan tavoitteet ja seurattavat mittarit vuositasolla:

- Alle 28-vuotiaiden maara

- Tapahtumien maara / osallistujien maara

- Jarjestettavien leirien maara / osallistujien maara
- Tyollistettavien maara

- 4H-yritysten méaara

6 Palveluntuottajan vastuu
Yhdistys huolehtii kaikkiin toimintaansa liittyvien ja
tyontekijoihinsa kohdistuvien lakien, maaraysten ja ohjeiden
seka tydnantajavelvoitteiden noudattamisesta.

7 Sopimuksen voimassaoloaika
Sopimus on voimassa 112024 alkaen toistaiseksi.

Sopimuksen molemminpuolinen irtisanomisaika on kuusi (6)
kuukautta ennen seuraavan toimintavuoden alkua. Mikali
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toiminnassa tapahtuu merkittavid muutoksia, niin sopimusta
tarkistetaan.
Tata sopimusta on tehty kaksi saman sisaltsista kappaletta,
yksi kummallekin osapuolelle.
lisalmessa, xx.xx.2024
Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja Toiminnanjohtaja
Sopimuksen yhteyshenkild lisalmen 4H-yhdistys

lisalmen kaupunki
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