"QTD' lisalmen kaupunki Poytdkirja
oS Kaupunginvaltuusto

Asianro 11S/235/00.01.02.02/2021
88§ lisalmen kaupungin konserniohje
Kaupunginvaltuusto 18.3.2024 § 8

Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy lisalmen kaupungin konserniohjeen, joka tulee
voimaan 1.4.2024 alkaen ja samalla kumoaa lisalmen kaupungin
konserniohjeen, jonka kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt 21.2.2022 § 7.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Talousjohtaja Eeva Suomalainen, p. 040 652 4002
Hallintojohtaja Niina Puumalainen, p. 0400 771 092

Katso kaupunginhallituksen 5.2.2024 § 24 valmisteluteksti.

Vaikutusarviointi

Konserniohjeen tarkoituksena on tukea kaupunkikonsernin johtamisen
edellytyksia ja omistajaohjausta siten, ettd konsernia voidaan johtaa ja ohjata
yhtenaisilla ohjeilla ja toimintaperiaatteilla ja saavuttaakaupunkistrategiassa
esitetyt tavoitteet.

Muutoksenhaku
3. Kunnallisvalitus

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
tytar- ja osakkuusyhteisot
toimialajohtajat
talouspaallikot
vastuualueiden paallikot

Liitteet
lisalmen kaupungin konserniohje

lisalmen kaupunki

p.017 272 31
kirjaamo@iisalmi.fi,
etunimi.sukunimi@iisalmi.fi
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Kaupunginhallitus 5.2.2024 § 24

Kaupunginjohtajan paatosehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy lisalmen
kaupungin konserniohjeen, joka tulee voimaan 1.4.2024 alkaen ja samalla
kumoaa lisalmen kaupungin konserniohjeen, jonka kaupunginvaltuusto on
hyvaksynyt 21.2.2022 § 7.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Talousjohtaja Eeva Suomalainen, p. 040 652 4002
Hallintojohtaja Niina Puumalainen, p. 0400 771 092

lisalmen kaupungin konserniohje on hyvaksytty vuonna 2022. Kaupungin
organisaatio ja konserni muuttuivat vuoden 2023 alusta, jolloin myds
hyvinvointialueuudistus tuli voimaan. Lisaksi kaupunki on luopunut kolmen
tytaryhteisdasemassa olleen yhtion omistuksesta. Edelld mainituista syista
konserniohje tulee paivittdd vastaamaan muuttunutta tilannetta.

Konserniohje tukee kaupunkikonsernin johtamisen edellytyksia ja
omistajaohjausta siten, etta konsernia voidaan johtaa ja ohjata yhtenaisilla
ohjeilla ja toimintaperiaatteilla. Konserniohjeella pyritaan yhteisojen
ohjauksen yhtendistamiseen, toiminnan lapindkyvyyden lisddmiseen ja
kaupungin yhteisostd saaman tiedon laadun parantamiseen ja tiedonkulun
tehostamiseen.

Kaupungin konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti kaupunkikonserniin
kuuluvien yhteisdjen omistajaohjaukselle kaupungin tavoitteiden mukaisesti.
Ohjetta noudatetaan soveltuvin osin myds osakkuusyhteisojen ja
kuntayhtymien omistajaohjauksessa. Konserniohjeen tarkoituksena on luoda
puitteet konserniyhtididen ja yhteisdjen hyvalle hallintotavalle ja
raportoinnille.

Yhtion hallituksen tulee noudattaa ohjeita mm. omassa toiminnassaan ja
valmistellessaan asioita yhtiokokoukselle. Ohjetta noudatetaan soveltuvin osin
myo6s kaupungin liikelaitoksessa ja sen johtokunnassa. Konserniohjeella
konsernijohto antaa konsernitason toimintaohjeet ja -periaatteet seka
tasmentaa kaupungin, kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan asemaa
konsernin johtajana.
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Voimassa olevaan konserniohjeeseen on tehty seuraavat muutokset:

- Sivulla 5 on maininta: "Kaupunginjohtajalla on hallintosaannén 138 §:n
mukaan ldsndolo- ja puheoikeus tytaryhteison hallituksen tai vastaavien
toimielinten kokouksissa kyseisen toimielimen niin paattaessa ja tallin
toimielimen on toimitettava etukateen kaupunginjohtajalle tiedoksi
kokouksessa kasiteltavat asiat", viittaus hallintosaannon pykalanumeroon 138
on poistettu, koska hallintosaanté on muuttunut eika pykalanumero ole enaa
oikein.

- Sivulla 5 on taulukko viranhaltijoiden valvontavastuista tytaryhteisoihin,
taulukosta on poistettu seuraavat tytaryhteisot: Kiinteistdo Oy Pollésenlahden
Haka, Asunto Oy Kilpitdyry ja Asunto Oy Kilpivatro. Yhtididen omistuksista on
luovuttu eivatka ne kuulu enda kaupunkikonserniin.

- Sivulla 6 on taulukko viranhaltijoiden valvontavastuista tytaryhteisoihin,
taulukossa on muutettu Savon ICT -Palvelut Oy:n valvontavastuu
hallintojohtajalle, koska hallintojohtaja vastaa 1.1.2023 voimaan tulleen
organisaatiouudistuksen mukaisesti tietohallinnosta ja ICT-palveluista.

- Sivulla 6 olevasta taulukosta on poistettu Yla-Savon SOTE kuntayhtymad, koska
kuntayhtyma on purkautunut hyvinvointialueuudistuksen yhteydessa.

- Sivuilla 5-6 olevaan taulukkoon on korjattu teknisen toimialan johtajan nimike
teknisen ja ymparistotoimialan johtajan nimikkeeksi.

Voimassa olevan konserniohje |6ytyy osoitteesta:
https://www.iisalmi.fi/loader.aspx?id=3d8acf74-1474-4aeb-b26a-
ec85d91f3661

www.iisalmi.fi - paatoksenteko ja talous - toimintaohjeet - lisalmen kaupungin
konserniohje, voimaan 1.3.2022 alkaen

Vaikutusarviointi

Konserniohjeen tarkoituksena on tukea kaupunkikonsernin johtamisen
edellytyksia ja omistajaohjausta siten, ettda konsernia voidaan johtaa ja ohjata
yhtenaisilla ohjeilla ja toimintaperiaatteilla ja saavuttaakaupunkistrategiassa
esitetyt tavoitteet.

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.
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Toimenpiteet, otteet
Tytar- ja osakkuusyhteisot
Toimialajohtajat
Talouspaallikot
Vastuualueiden paallikot

Liitteet
lisalmen kaupungin konserniohje

lisalmen kaupunki
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