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20 § Maksajavirastovakuutus 2024
 
Maaseutuhallinnon yhteislautakunta 28.11.2024 § 20
 
 Maaseutujohtajan päätösehdotus
 Maaseutuhallinnon yhteislautakunta merkitsee asian tiedoksi.
 
 
 Päätös
 Hyväksyttiin.
 
 
 Valmistelu
 Maaseutujohtaja Eero Pulkkinen, p. 0400 220 077
 
 Maaseutuhallinnon tehtäviä suorittavan yhteistoiminta-alueen antama

vakuutus perustuu Ruokaviraston maaseutulinjan (toimii Suomen
Maksajavirastona) ja Iisalmen kaupungin väliseen maksajavirastosopimukseen
delegoitujen tehtävien hoitamisesta. Maksajavirastotehtäviä hoitavan
yhteistoiminta-alueen tulee antaa vakuutus tehtävien suorittamisesta yhteisön
sääntöjen mukaisesti varainhoitovuosittain. 16.10.2023 alkanut
varainhoitovuosi päättyi 15.10.2024. Vakuutus tuli toimittaa Ruokaviraston
saataville viimeistään 15.11.2024.

Vakuutuksen valmistelu tukee ja dokumentoi varainhoitovuoden aikana
tehtävää seurantaa ja arviointia. Tämä palvelee samalla Ylä-Savon
maaseutupalvelujen toiminnan kehittämistä. Vakuutuksen allekirjoittaa
perustelumuistion laatijan esityksestä viranhaltija, jolle kunnan hallinto- tai
johtosäännön mukaan kyseinen vastuu kuuluu. Tärkeä osa-alue vakuutuksen
valmistelussa on eri toimintakokonaisuuksien ja työvaiheiden arviointi. Ylä-
Savon maaseutupalvelujen henkilöstö on valmistellut asiaa arvioimalla
toimintaansa hakemusten käsittelyn otannan, työkirjan ja arviointilomakkeen
avulla. Maksajavirastosopimuksen tavoitteet täyttyivät 100 prosenttisesti.
Maaseutujohtaja laatii perustelumuistion, jonka perusteella kaupunginjohtaja
allekirjoittaa vakuutuksen.

 
 
 Vaikutusarviointi
 3. Ihmeiden Iisalmi

olemme vetovoimainen ja palveluiltaan monipuolinen Ylä-Savon
seutukeskus, kehitämme kaupungin elinvoimaa määrätietoisesti uusien
asukkaiden ja yritysten saamiseksi alueelle yhteistyössä muiden seudun

-
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kuntien kanssa
toimimme yritysystävällisesti ja tarjoamme kilpailukykyiset yrittämisen
olosuhteet, kehittämispalvelut sekä laajan yhteistyöverkoston niin
teollisille kuin palveluyrityksillekin

-

5. Hyvinvoiva henkilöstö
päätöksenteko, johtaminen ja henkilöstön osallistaminen kehittämiseen
ovat erinomaisella tasolla

-

henkilöstö tietää, mitä heiltä odotetaan ja työtä tehdään innostuneesti-
kehitämme työhyvinvointia aktiivisesti ja pitkäjänteisesti-

 
 Muutoksenhaku
 1A. Päätöksestä ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska päätös

koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalaki 136 §.
 
 Otto-oikeus
 Ei otto-oikeutta.
 
 Toimenpiteet, otteet
 Ote sopijakunnille
 
 Oheisaineisto
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