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Asianro 11S/570/00.04.00.00/2017
26 § Hyvinvoinnin edistamisen tunnustuspalkinto
Hyvinvointijaosto 3.12.2024 § 26

Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtajan pdatésehdotus

Hyvinvointijaosto esittaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle, ettd vuonna
2024 hyvinvoinnnin edistamisen 500 € arvoisen tunnustuspalkinnon saa Yla-
Savon Ensi- ja turvakotiyhdistys ry:n vapaaehtoistoiminta. Tunnustuspalkinto
tulee kayttaa vapaaehtoistoimminan jarjestamiseen.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja Pekka Partanen, p. 040 545 4567 ja hyvinvointi-
ja osallisuuskoordinaattori Hanna Holopainen, p. 040 619 5795

Kunnilla on lakisdaateinen velvoite edistaa ja seurata kuntalaisten hyvinvointia
ja terveyttd (Kuntalaki 410/2015, 1 § ja Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta 612/2021, 6§). Hyvinvoinnin edistaminen on muun muasssa
yhteistyota eri toimijoiden ja kaupungin valilla. Yhteistyon kehittaminen eri
toimijoiden kanssa on hyvinvoinninedistamistyon keskiossa. Jarjestojen
tekema tyo iisalmelaisten hyvinvoinnin edistamiseksi on korvaamatonta ja
mahdollistaa osallistumisen jokaiselle, juuri oman nakodiseen arkeen ja vapaa-
aikaan.

Toista kertaa jaettava tunnustuspalkinto myénnetdan taholle, joka on
toiminnallaan lisannyt iisalmelaisten lapsiperheiden hyvinvointia. Palkinto
voidaan myontaa yksittdisesta teosta, hankkeesta, jatkuvasta ansiokkaasta
toiminnasta tai palkinto voidaan jattaa jakamatta sopivien ehdokkaiden
puutteessa. Hyvinvoinnin edistdmisen tunnustuspalkinto jaetaan Liikunnan
palkitsemistilaisuuden yhteydessa 6.1.2025 Kulttuurikeskuksessa.

YIa-Savon Ensi- ja turvakotiyhdistys ry:n toiminnassa on vuosittain mukana
reilu 50 vapaaehtoistoimijaa. Vapaaehtoisia toimii l[ahes kaikissa yhdistyksen
toimintamuodoissa, kuten Mummolan mummoina, vauvaihastelijoina
Pampulassa, doulina tukena raskaudessa ja synnytyksessd, ohjaamassa
Masuiltoja, eroauttajina, ohjaajina Yokylassa seka perheita kohtaamassa
Perhetuvan Lauantaissa. Yhdistyksen monipuolinen vapaaehtoistoiminta
yhdistaa sukupolvia, tarjoten merkityksellisen vapaaehtoistyén muodon.
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Vaikutusarviointi
P3aatos toteutta strategista tavoitetta Inspiroiva lisalmi.

- osallistamme kayttdjaryhmat ja kolmannen sektorin mukaan palveluiden
suunnitteluun ja viestimme palvelutarjonnastamme aktiivisesti ja
monikanavaisesti

- edistamme kuntalaisten hyvinvointia kannustamalla omatoimiseen
liilkunnan ja kulttuurin harrastamiseen seka tarjoamalla monipuoliset ja
saavutettavat kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut yhteistydssa kolmannen
sektorin kanssa

- huomioimme vdestérakenteen muutokset ennakoivasti palvelutarjonnan
kehittamisessa eri ikatasoille ja kohderyhmille

Tunnustuspalkinto vahvistaa yhdistyksen arvostusta ja toimintaa, mika voi
kannustaa perheita osallistumaan entista aktiivisemmin yhdistyksen tarjoamiin
palveluihin ja tapahtumiin. Palkitseminen tuo nakyvyytta vapaaehtoistydlle,
mika voi innostaa lisda vapaaehtoisia mukaan toimintaan ja lisata osallisuutta
yhteisossa. Paatoksella on vaikutuksia ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen. Ei
erityisia yritysvaikutuksia.

Muutoksenhaku
1A. Pastoksesta ei saa tehdd valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska paatos
koskee valmistelua tai taytdntéonpanoa, kuntalaki 136 §.

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta
Hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori
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