"QTD' lisalmen kaupunki Poytdkirja
oS Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Asianro 11S/646/00.01.01.01/2024
98 § Sivistys- ja hyvinvointitoimialan avustusten myéntamisperusteet
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 10.12.2024 § 98

Toimialajohtajan paatosehdotus

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy liitteena olevan sivistys- ja
hyvinvointitoimialan avustusten myontamisperusteet. Uudet
myontamisperusteet astuvat voimaan 1.1.2025.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Asiantuntijana kokouksessa oli kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja Pekka Partanen.

Valmistelu
Toimialajohtaja Kirsi-Tiina lkonen, p. 040 830 4336

Katso hyvinvointijaoston paatdsesitys 3.12.2024 § 23.

Vaikutusarviointi

P&atos toteuttaa strategian tavoitetta Inspiroiva lisalmi ja Ihmeiden lisalmi.
Avustuksilla tuetaan kuntalaisten osallisuutta ja toimijuutta sekd vahvistetaan
yhteistyota kolmannen sektorin kanssa. Yhteistyo kolmannen sektorin kanssa
ja jarjestojen toteuttamat palvelut tukevat asukkaiden terveyden ja
hyvinvoinnin edistamista. Keskittamalla avustukset padsaantdisesti yhteen
paikkaan antaa se mahdollisuuden tarkastella jaettavia avustuksia myds
tasapuolisemmin eri hakijoiden kesken. Ei suoria yritysvaikutuksia.

Muutoksenhaku
2. Oikaisuvaatimus

Otto-oikeus
Kaupunginhallitus

Toimenpiteet, otteet
Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja

Liitteet
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan avustusten myodntamisperusteet

lisalmen kaupunki

p.017 272 31
kirjaamo@iisalmi.fi,
etunimi.sukunimi@iisalmi.fi
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Hyvinvointijaosto 3.12.2024 § 23

Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtajan paatésehdotus
Hyvinvointijaosto kdy keskustelun muutoksista avustusten
myontamisperusteisiin ja lahettdd myontamisperusteet sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan hyvaksyttavaksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja Pekka Partanen, p. 040 545 4567

Harkinnanvaraiset kaupunginhallituksen toiminta- ja kohdeavustukset
siirrettiin vuodelle 2023 Kaupunginhallituksen pdatoksen (9.5.2022 § 119)
mukaisesti tapahtuma-avustuksia lukuun ottamatta sivistys- ja
hyvinvointitoimialalle. Lisaksi suurimpien avustuksen saajien kanssa siirryttiin
sopimusperusteiseen yhteistyohon. Jarjestely selkeyttda avustusten kasittely-
ja myontamisprosessia seka lisaa hyvinvointijaoston ja sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan mahdollisuuksia vaikuttaa kaupungin terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmistyohon ja yhteistoimintaan kolmannen sektorin kanssa.

lisalmen kaupungin sivistys- ja hyvinvointitoimialan avustusten
myontdmisperusteet paivitettiin hyvinvointijaostossa 17.1.2023 § 2 ja
hyvéaksyttiin sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa 24.1.2023 § 19. Naihin
myontdmisperusteisiin on tehty pienid muutoksia vastaamaan paremmin
nykyisid tarpeita ja toimintaymparistoa. Uudet myontamisperusteet astuvat
voimaan 1.1.2025.

Vaikutusarviointi

P3aatos toteuttaa strategian tavoitetta Inspiroiva lisalmi ja lhmeiden lisalmi.
Avustuksilla tuetaan kuntalaisten osallisuutta ja toimijuutta seka vahvistetaan
yhteisty6ta kolmannen sektorin kanssa. Yhteistyd kolmannen sektorin kanssa
ja jarjestdjen toteuttamat palvelut tukevat asukkaiden terveyden ja
hyvinvoinnin edistamista. Keksittamalla avustukset padsaantodisesti yhteen
paikkaan antaa se mahdollisuuden tarkastella jaettavia avustuksia myos
tasapuolisemmin eri hakijoiden kesken. Ei suoria yritysvaikutuksia.

Otto-oikeus

lisalmen kaupunki

p.017 272 31
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etunimi.sukunimi@iisalmi.fi
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Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Liitteet
Avustusten myontamisperusteet, luonnos

lisalmen kaupunki

p.017 272 31
kirjaamo@iisalmi.fi,
etunimi.sukunimi@iisalmi.fi



