
Asianro IIS/191/02.05.02.00/2025
 
66 § NOVA – nuorten osallisuus ja yhteisön vaikuttavuus
 
Kaupunginhallitus 17.3.2025 § 66
 
 Kaupunginjohtajan päätösehdotus
 Kaupunginhallitus päättää, että Iisalmen kaupunki hakee Pohjois-Savon ELY-

keskukselta rahoitusta ryhmähankkeeseen "NOVA nuorten osallisuus -
yhteisön vaikuttavuus" ja toimii sen hallinnoijana ja päätoteuttajana, mikäli
hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen. Hanke toteutetaan
kustannuspaikalla 1415 hankeraha.

 
 
 Päätös
 Hyväksyttiin.
 
 
 Valmistelu
 Elinkeinojohtaja Terho Savolainen, p. 040 630 5328

Yritysasiantuntija Eija Heilio, p. 040 630 5527
Työllisyyskoordinaattori/TYM-johtaja Tuuli Sokka, p. 040 779 4379

 
 Nuorisotyöttömyys, opintojen keskeytyminen ja nuorten syrjäytyminen ovat

Iisalmessa selkeästi korkeammalla tasolla kuin Pohjois-Savossa tai koko
maassa. Nuorisotilastojen mukaan vuonna 2023 Iisalmessa syrjäytymisriskissä
olevia 15-28-vuotiaita nuoria oli 18,4 % ikäluokastaan, mikä on selkeästi
korkeampi kuin maakunnan keskiarvo. 18-24-vuotiaasta työvoimasta
työttömiä on 19,3 %, kun Pohjois-Savon keskiarvo on 13,0 % ja koko maan 11,5
%. Nuorten parissa ja nuorille kohdennetuissa palveluissa työskentelee laaja
joukko toimijoita niin lakisääteisten kuin vapaaehtoistenkin toimintojen
parissa. Palvelupolkukokonaisuudet eivät kuitenkaan aina keskustele
keskenään, ja yksittäisen nuoren asioissa voidaan tehdä limittäistä, ristikkäistä
tai jopa vastakkaistakin työsuuntaa eri palveluissa.

Iisalmen kaupunki, Ylä-Savon koulutuskuntayhtymä ja TOIMI-
työvalmennussäätiö sr. ovat yhdessä valmistelleet ryhmähankkeen nuorten
palvelukokonaisuuden kehittämiseksi yhteisövaikuttavuuden keinoin. Nova
nuorten osallisuus - yhteisön vaikuttavuus -hankkeella tavoitellaan
haasteellisessa elämäntilanteessa olevan nuoren edistymistä oman elämän
toimijuudessa, opinnoissa ja työllistymisessä. Tavoitteena on rakentaa nuoren
tarpeisiin perustuva asiakaslähtöinen, osallistava palvelumalli, joka pohjautuu
yhteisövaikuttavuuteen perustuviin työskentelymenetelmiin eri sidosryhmien
kesken. Yhteisövaikuttavuus on verkostomainen ja asiakaskeskeinen
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toimintatapa, jossa eri sidosryhmät sitoutuvat yhteiseen tavoitteeseen
saavuttaakseen kaikkia osapuolia hyödyttäviä tuloksia.

Hankkeen toimenpiteillä pyritään luomaan malli, jossa tunnistetaan ja
tavoitetaan syrjäytymisvaarassa olevat nuoret, kootaan palvelurakenne heidän
opintojen ja työllistymisensä tueksi sekä rakennetaan ja juurrutetaan
palveluverkostosta toiminnallinen ja koordinoidusti johdettu
verkostoyhteistyörakenne toimijoiden käyttöön. Ryhmähankkeen
valmistelussa on kartoitettu muun alueellisen toimijaverkoston
osallistumismahdollisuuksia ja kiinnostuneisuutta hankkeeseen ja huomioitu
muut kohderyhmän parissa toimivat tahot. Tämän valmistelun pohjalta on
laadittu hankehakemus "NOVA nuorten osallisuus - yhteisön vaikuttavuus",
jonka rahoitushakemus jätetään Pohjois-Savon ELY-keskukselle 14.3.2025
päättyvään ESR+ -rahoitushakuun.

Iisalmen kaupunki toimii ryhmähankkeen päätoteuttajana. Kahden vuoden
mittaisen (1.9.2025-31.8.2027) NOVA-hankkeen aikana Iisalmen kaupungin
roolina hankkeessa on kehittää ennen kaikkea 18-25 -vuotiaiden
työnhakijanuorten palvelurakennetta ja asiakastyötä sekä koota
kohderyhmään liittyvä palvelutarjontaa osaksi Ohjaamon toimintaa. Kaupungin
osahankkeen vastuulla on myös yhteisövaikuttavuuden toimintamallin
käyttöönottaminen osaksi toimijaverkoston yhteistoimintaa. Hankkeen
resursseina kaupungin osiossa työskentelee määräaikaisessa työsuhteessa
yhteisökoordinaattori ja omavalmentaja 100 % työpanoksin.

Iisalmen kaupungin osahankkeen kokonaiskustannukset ovat 300 814 eur,
johon ESR+ -rahoitusta haetaan 80 % (240 651 eur). Omarahoitusosuus 20 % (
60 163 eur) katetaan hankerahasta 1415. Hankehenkilöstö sijoittuu työllisyys-
ja kansainvälisyyspalveluiden yksikköön työllisyyspalveluihin ja hanke
toteutetaan kustannuspaikalla 1415 hankeraha.

 
 
 Vaikutusarviointi
 Hanke toteuttaa strategian tavoitetta 3. Ihmeiden Iisalmi

- Panostamme osaavan työvoiman saatavuuteen yhteistyössä yritysten ja
oppilaitosten kanssa kehittämällä koulutusta sekä työllisyydenhoidon ja
työperäisen maahanmuuton palveluja

Hankkeella on positiivisia kohderyhmän hyvinvointia ja kotoutumista tukevia
vaikutuksia. Lisäksi hanke tukee kestävän kuntatalouden kehittymistä.

 
 Muutoksenhaku
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 2. Oikaisuvaatimus
 
 Otto-oikeus
 Ei otto-oikeutta.
 
 Toimenpiteet, otteet
 Elinkeinojohtaja

Yritysasiantuntija
Työllisyyskoordinaattori/TYM-johtaja
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