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9§ Sonkajarven kunnan tyéllistymista tukevan palvelun sopimus ja asiakkaille maksettava
harkinnanvarainen kulukorvaus
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Elinkeinojohtajan paatésehdotus

Yla-Savon tyollisyys- ja yrityspalvelulautakunta paattaa, etta asiakkaille
maksetaan harkinnanvaraista kulukorvausta Sonkajarven kunnan tyollistymista
tukevan palvelun osallistumispaivilta, jotka on kirjattu asiakkaalle tehtyyn
tyollistymis- tai aktivointisuunnitelmaan.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Palvelupaallikko Kirsi Kettunen oli asiantuntijana kokouksessa.

Valmistelu
Tyollisyys- ja kansainvalisyyspaallikko Virpi Jukarainen, p. 040 653 0021

Sonkajarven kunnalla on ollut kdytossa oma tyollistymista tukevan palvelun
sopimus vuoden 2024 kevaasta alkaen. Sonkajarven kunnan tyollistymista
tukeva palvelu on matalankynnyksen palvelua, jolla voidaan vastata nopeasti
sonkajarveldisten tyéttomien palvelutarpeisiin esimerkiksi ty6llistymis- ja
koulutusmahdollisuuksien selvittamiseksi seka tyo- ja toimintakyvyn
edistamiseksi ja yllapitamiseksi. Palvelua voidaan kdyttdada muun muassa
joustavasti asiakkaan siirtymavaiheessa toiseen palveluun, tai jos muuta
sopivaa palvelua ei ole tiedossa.

Tyollistymista tukeva palvelu ei ole lakisdaateinen, ja se suunnitellaan yhdessa
asiakkaan, tyollisyysalueen tyollisyysasiantuntijan ja tyépajan henkiléston
kanssa. Tyollistymistd tukeva palvelu sovitaan asiakkaan tyéllistymis-,
aktivointi-, kotoutumis- tai monialaisessa tyollistymissuunnitelmassa, jonka
asiakas hyvadksyy. Tyollistymista tukevan palvelun sopimuksen allekirjoittavat
asiakas ja kunnan tydllisyyskoordinaattori. Sopimuksessa nimetdan asiakkaalle
valmennuksen ajalle ohjaaja ja sovitaan jakson tavoitteet, tehtdvat seka
valmennuspaivat.

Asiakkaiden ohjauksesta vastaavat tydpajan ohjaajat teknisen tyopajan,
tekstiilitydpajan ja nuorten tydpajan tehtdvissa. Sonkajarven toisessa
taajamassa Sukevalla on mahdollista tutustua kiinteisténhoitajan tyotehtaviin.
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Palvelua pystytdan toteuttamaan joustavasti ja asiakaslahtodisesti. Sopimusten
kestot vaihtelevat yhdestad kuukaudesta alle puoleen vuoteen ja
paasaantoisesti yhdella asiakkaalla on toimintapaivia yhdesta paivasta
kolmeen viikossa. Sopimuksen jatkoa arvioidaan 2-3 viikkoa ennen jakson
padttymistd yhteistyossa valmentautujan vastuuvirkailijan ja/tai muun
yhteistyotahon edustajan kanssa. Sonkajarven kunta vastaa asiakkaan
tapaturmavakuutuksesta valmennuksen aikana.

Jos arvioidaan, etta tyollistymista tukevan palvelun sopimuksilla on 2-4
sonkajarvelaista asiakasta kerrallaan palvelussa 1-3 paivana viikossa,
kulukorvaukset asiakkaille 9 euroa paivassa olisi yhteensa enimmillaan 5616
euroa vuodessa. Sonkajarven kunta esittda pyynnon Yla-Savon tyollisyys- ja
yrityspalvelulautakunnalle, ettd asiakkaille maksettaisiin harkinnanvaraista
kulukorvausta Sonkajarven kunnan tyollistymista tukevan palvelun
osallistumispaivilta.

Muutoksenhaku
2. Oikaisuvaatimus

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
Sonkajarven kunta

Oheisaineisto
Sonkajarven kunnan esitys Yla-Savon tyollisyys- ja yrityspalvelulautakunnalle
harkinnanvaraisesta kulukorvauksesta
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