
Asianro IIS/204/00.01.03.04/2025
 
88 § Iisalmen kaupungin laaja hyvinvointikertomus
 
Kaupunginhallitus 14.4.2025 § 88
 
 Kaupunginjohtajan päätösehdotus
 Kaupunginhallitus hyväksyy hyvinvointikertomuksen ja lähettää sen

hyväksyttäväksi kaupunginvaltuustolle.
 
 
 Päätös
 Hyväksyttiin.
 
 
 Valmistelu
 Hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori Hanna Holopainen, p. 040 619 5795

kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja Pekka Partanen, p. 040 545 4567
 
 Valtuustolle tulee vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen

kehityksestä ja kerran valtuustokaudessa valtuusto hyväksyy laajan
hyvinvointikertomuksen.

Iisalmen kaupungin hyvinvointikertomus valtuustokaudelta 2021-2025 on
laadittu käyttäen viimeisimpiä indikaattoritietoja sekä sitä on työstetty
työpajoissa.

 
 
 Vaikutusarviointi
 Katso sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 8.4.2025 § 37 vaikutusarviointi.
 
 Muutoksenhaku
 1A. Päätöksestä ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska päätös

koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalaki 136 §.
 
 Otto-oikeus
 Ei otto-oikeutta.
 
 Toimenpiteet, otteet
 Kaupunginvaltuusto

Valtuuston päätöksen jälkeen:
Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja
Hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori

 

 Iisalmen kaupunki Pöytäkirja
 Kaupunginhallitus
 

 Iisalmen kaupunki
p. 017 272 31
kirjaamo@iisalmi.fi,
etunimi.sukunimi@iisalmi.fi

 



 
 Liitteet
 Laaja hyvinvointikertomus, luonnos
 
 Oheisaineisto
 Laaja hyvinvointikertomus esitysversio
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 8.4.2025 § 37
 
 Toimialajohtajan päätösehdotus
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy hyvinvointijaoston esityksen.
 
 
 Päätös
 Hyväksyttiin.
 
 
 Valmistelu
 Toimialajohtaja Kirsi-Tiina Ikonen, p. 040 830 4336
 
 Katso Hyvinvointijaoston 1.4.2025 § 7 valmisteluteksti.
 
 
 Vaikutusarviointi
 Laaja hyvinvointikertomus tukee kaikkia kaupungin strategisia tavoitteita.

Kertomus tarjoaa ajankohtaisen tiedon kuntalaisten hyvinvoinnista ja siihen
vaikuttavista tekijöistä, mahdollistaen tavoitteellisen, tietoperusteisen
päätöksenteon. Kertomus on valmisteltu moniammatillisesti HYTE-
työryhmässä ja työpajoissa, mikä vahvistaa poikkihallinnollista yhteistyötä.
Kertomus toimii perustana hyvinvointisuunnitelmalle 2025-2029, jolla
vaikutetaan pitkäjänteisesti kuntalaisten hyvinvointiin, terveyden edistämiseen
ja ennaltaehkäisevään työhön. Kertomus toimii vuoden 2024 lakisääteisenä
hyvinvoinnin edistämisen vuosiraporttina, ja täyttää kunnan
raportointivelvoitteen valtuustolle. Kertomuksen pohjalta laadittava tuleva
strateginen hyvinvointisuunnitelma varmistaa, että hyvinvointityö nivoutuu
osaksi kaupungin muuta strategista suunnittelua. Ei suoria yritysvaikutuksia tai
ilmastovaikutuksia.

 
 Otto-oikeus
 Ei otto-oikeutta.
 
 Toimenpiteet, otteet
 Kaupungihallitus

Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja

 

 Iisalmen kaupunki Pöytäkirja
 Kaupunginhallitus
 

 Iisalmen kaupunki
p. 017 272 31
kirjaamo@iisalmi.fi,
etunimi.sukunimi@iisalmi.fi

 



Hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori
 
 Liitteet
 Laaja hyvinvointikertomus, luonnos
 
 Oheisaineisto
 Laaja hyvinvointikertomus esitysversio
 
Hyvinvointijaosto 1.4.2025 § 7
 
 Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtajan päätösehdotus
 Hyvinvointijaosto esittää sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle, että se hyväksyy

laajan hyvinvointikertomuksen ja lähettää sen edelleen kaupunginhallituksen
ja -valtuuston hyväksyttäväksi.

 
 
 Päätös
 Hyväksyttiin.

Hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori Hanna Holopainen oli asiantuntijana
kokouksessa.

 
 
 Valmistelu
 Hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori Hanna Holopainen p. 040 619 5795

ja kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja Pekka Partanen p. 040 545 4567
 
 Kuntien tulee seurata asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä, elinoloja sekä

niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Edellä mainituista
tekijöistä kunnan tulee raportoida valtuustolleen vuosittain sekä on
valmisteltava valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma.
(Kuntalaki 410/2015 § 1 ja Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä
612/2021 § 6).

Laaditussa laajassa hyvinvointikertomuksen raportoinnissa käytetään
viimeisimpiä saatavilla olevia indikaattoritietoja, kaikki tiedot eivät päivity
vuosittain. Tietopohjana on käytetty THL:n ehdotusta hyvinvointikertomuksen
vähimmäistietosisällöksi, jota on täydennetty muulla Iisalmen
hyvinvointitiedoilla. Iisalmen lukuja verrataan taulukoissa koko maahan,
Pohjois-Savoon sekä samankokoisiin verrokki kuntiin: Kemi, Raahe ja Varkaus.
Laaja hyvinvointikertomus toimii samalla vuoden 2024 hyvinvoinnin
edistämisen vuosiraporttina.

Laajaa hyvinvointikertomusta on työstetty Iisalmen kaupungin HYTE-

 

 Iisalmen kaupunki Pöytäkirja
 Kaupunginhallitus
 

 Iisalmen kaupunki
p. 017 272 31
kirjaamo@iisalmi.fi,
etunimi.sukunimi@iisalmi.fi

 



työryhmässä sekä toimialoittain pidetyissä työpajoissa.
Laaditun hyvinvointikertomuksen pohjalta käynnistetään Iisalmen laajan
hyvinvointisuunnitelman 2025-2029 valmistelu tulevalle valtuustokaudelle.
Hyvinvointisuunnitelma on strateginen asiakirja, joka määrittelee alueen
hyvinvointityön keskeiset tavoitteet, toimenpiteet ja resursoinnin seuraavaksi
neljäksi vuodeksi. Suunnitelma perustuu hyvinvointikertomuksen analyysiin ja
asukkaiden tarpeisiin.

Kokouksessa esitellään Iisalmen kaupungin laajan hyvinvointikertomus ja
tiivistetty esitysversio.

 
 
 Vaikutusarviointi
 Laaja hyvinvointikertomus tukee kaikkia kaupungin strategisia tavoitteita.

Kertomus tarjoaa ajankohtaisen tiedon kuntalaisten hyvinvoinnista ja siihen
vaikuttavista tekijöistä, mahdollistaen tavoitteellisen, tietoperusteisen
päätöksenteon. Kertomus on valmisteltu moniammatillisesti HYTE-
työryhmässä ja työpajoissa, mikä vahvistaa poikkihallinnollista yhteistyötä.
Kertomus toimii perustana hyvinvointisuunnitelmalle 2025-2029, jolla
vaikutetaan pitkäjänteisesti kuntalaisten hyvinvointiin, terveyden edistämiseen
ja ennaltaehkäisevään työhön. Kertomus toimii vuoden 2024 lakisääteisenä
hyvinvoinnin edistämisen vuosiraporttina, ja täyttää kunnan
raportointivelvoitteen valtuustolle. Kertomuksen pohjalta laadittava tuleva
strateginen hyvinvointisuunnitelma varmistaa, että hyvinvointityö nivoutuu
osaksi kaupungin muuta strategista suunnittelua. Ei suoria yritysvaikutuksia tai
ilmastovaikutuksia.

 
 Otto-oikeus
 Ei otto-oikeutta.
 
 Toimenpiteet, otteet
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta
 
 Liitteet
 Laaja hyvinvointikertomus, luonnos

Laaja hyvinvointikertomus esitysversio
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