
Yhteenveto kaupunginhallituksen itsearviointiraportista 

 

Puheenvuorojen käyttö 

Puheenvuorojen käyttö on keskittynyt tuomaan esiin uusia näkökulmia käsiteltäviin asi-

oihin.  

On ollut hyödyllistä, että enemmistö puolueista on edustettuna, mikä on mahdollista-

nut monipuolisemman keskustelun.  

On koettu, että oma osallistuminen on ollut rakentavaa ja hyödyllistä päätöksenteossa. 

Kokonaisajankäytön hallinta 

Kokouksissa on pyritty pitämään asiat tiivistettyinä ja ajankäyttö tehokkaana.  

Kokoukset harvoin venyvät, mutta keskusteluissa on toisinaan noussut esiin huhupu-

heita, jotka tulisi käsitellä kriittisesti. 

Kokousten venymistä ei ole tapahtunut tarpeettomasti, ja on pyritty pitämään keskus-

telut asiallisina ja sujuvina. 



Palaute yksittäiselle kaupunginhallituksen jäsenelle, valmistelijalle, esitteli-

jälle tai sihteerille 

Asiat ovat olleet hyvin valmisteltuja ja esiteltyjä.  

Kokouksia voisi vielä tiivistää entisestään.  

Viranhaltijoilta on saatu hyvää informaatiota.  

Kaupunginhallituksen sisäisen toimintakulttuurin ja työskentelyilmapiirin ke-

hittäminen 

Toiminta on ollut sujuvaa, mutta virkamiesten vähättelevä asenne päätettävien asioi-

den suhteen on ajoittain ollut huolestuttavaa.   

Kokousten välinen yhteydenpito WhatsAppissa on madaltanut kynnystä ja ollut hyödyl-

listä, sillä aiemmin tätä ei ollut käytössä.  

Hallituksen voisi olla hyvä kokoontua alkuvaiheessa myös epävirallisemmissa mer-

keissä.  

Joskus epäolennaiset asiat saavat liikaa huomiota, jolloin tärkeät asiat jäävät käsittele-

mättä.  

Avoin palaute 

Kokoustilan ilmastointia voisi parantaa, jotta työskentely-ympäristö olisi miellyttä-

vämpi. 

 Kaikkien tulisi aktiivisesti osallistua edunvalvontaan ja olla innostuneita kaupungin asi-

oista.  

 


