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Elinkeinojohtajan paatdosehdotus

Yla-Savon tyollisyys- ja yrityspalvelulautakunta paattaa, ettei Yla-Savon
tyollisyysalue lahde rahoittamaan muiden toimijoiden toteuttamia hankkeita.
Yhteistyota tehddan toiminnan tasolla esimerkiksi osallistumalla hankkeiden
ohjaus-/johtoryhmien tai muiden tyéryhmien tydskentelyyn sekd ohjaamalla
asiakkaita hankkeiden toimenpiteisiin.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Tyollisyys- ja kansainvalisyyspaallikko Virpi Jukarainen, p. 040 653 0021

TOIMI-ty6évalmennussaatio ja Yla-Savon tydllisyysalue ovat keskustelleet
alustavasti Ty6ta-kohti, vieraskielisten tyollistymista tukevan hankkeen
toteuttamisesta.

Kaksi vuotisen hankkeessa tavoitteena on:

- parantaa vieraskielisten tydnhakutaitojen ja suomalaisen tydelaman
tuntemusta

- edistaa vieraskielisten tyollistymista tai kouluttautumista

- kehittaa tydantajien vieraskielisten rekrytointivalmiuksia

- kehittaa vieraskielisille suunnattujen palvelujen palveluntuottajien
keskindista yhteistyota.

Hankkeen kohderyhmaan kuuluvat Yla-Savolaiset erittdin heikossa
tyomarkkina-asemassa olevat vieraskieliset (tyottomat tydnhakijat, tydelaman
ulkopuolella olevat tyoikdiset, esim. kotididit, kuntoutujat). Heilla voi olla
heikko kielitaito tai heiddn osaamisestaan ja/tai tyo- ja toimintakyvystaan
tarvitaan tarkempaa tietoa. Hankkeen toiminta-alue on Yla-Savon
tyollisyysalue: lisalmi, Kiuruvesi, Pielavesi, Sonkajarvi ja Vierema. Hankkeessa
tyoskentelee kaksi kokoaikaista yksilo- ja ryhmavalmentajaa.

Hankkeen ty6paketit:

1. Yksil®-, ty6- ja ryhmavalmennus
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Vieraskielisten tyonhakijoiden kaytannon kielitaidon oppimista ja suomalaisen
tyoelaman tuntemusta seka tydnhakutaitoja vahvistetaan vahvalla yksil6llisella
tuella. Osaamista, kielitaitoa ja tyo- ja toimintakykya voidaan havainnoida ja
kartuttaa tyOpajaymparistossa aidoissa tyotehtavissa. Ryhmavalmennuksia
toteutetaan osin TOIMI-sdatiolla ja osin yhteistyOssa paikallisten kulttuuri- ja
liilkuntajdrjestdjen kanssa. Tavoitteena on vahvistaa suomen kielen taitoa ja
parantaa paitsi suomalaisen kulttuurin ja tyéelaman tuntemusta, edistdd myos
eri kulttuurien valistd ymmarrysta.

2. Tybnantaja- ja verkostoyhteistyo

Hankkeessa rakennetaan yhteistyota tyonantajien kanssa: tyokokeilut
yrityksissa, tyotehtdvien raataldinti, tybhonvalmennus, ohjeiden kddantaminen
ja tulkkaus, tietoa eri kulttuureista tyoyhteisoille. Verkostoyhteistyon
tavoitteena kehittaa vieraskielisille suunnattujen palvelujen palveluntuottajien
keskindista yhteistyota (kolmas sektori, yritykset, tyollisyyspalvelut, liikunta- ja
kulttuuripalvelut, ammatilliset oppilaitokset) valille.

3. Tiedotus, viestinta, raportointi.

Viestinnalld on merkittava rooli paitsi vieraskielisten osallistujien
tavoittamisessa myos tyOnantaja- ja verkostoyhteistyon rakentamisessa.
Hankkeen toiminnasta tiedotetaan hankkeen alussa ja hankkeen aikana laajasti
eri kanavissa. Hankkeen paatosvaiheessa tulokset myos julkaistaan TOIMI-
saation nettisivuilla seka Innokylassa.

Tulokset

Hankkeessa tuotetaan kuvaukset yksilo-, tyo- ja ryhmavalmennuksen malleista
ja menetelmista seka yritysyhteistyon kaytanteista vieraskielisten heikossa
tyomarkkina-asemassa olevien tyollistymisen tai kouluttautumisen
edistamiseksi. Kuvaukset ovat kaikkien tyéllisyysalueiden ja palveluntuottajien
kaytettavissa hankkeen jalkeen. Hankkeen osallistujista 15 % tyollistyy ja 15 %
hakeutuu koulutukseen.

Muutoksenhaku
2. Oikaisuvaatimus

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
TOIMI-tyovalmennussaatio
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