‘QID' lisalmen kaupunki Poytdkirja
* Kaupunginvaltuusto

Asianro 11S/341/00.00.01.00/2025

56 § Yl3-Savon tyollisyys- ja yrityspalvelulautakunnan jasenten valitseminen
valtuustokaudeksi 2025-2029

Kaupunginvaltuusto 2.6.2025 § 56

Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Kaupunginvaltuusto valitsee Yla-Savon tyollisyys- ja yrityspalvelulautakuntaan
kolme jasenta ja heille henkilokohtaiset varajdsenet valtuustokaudeksi 2025-
2029 sekd nimeda puheenjohtajan.

P&atos
Valittiin ehdotuksen mukaan

[Henkilokohtainen

Jasen
varajdsen
heenjohtaja Ryha
puheenjohtaja Ryhdanen RGNKkS Jani
Jukka
Hakkarainen Mervi 1.6.2025-30.6.2027

1.6.2025-30.6.2027, Eskelinen Paivi, 1.7.2027-
Riihola Kari 1.7.2027- 31.5.2029 Rajamaki

31.5.2029 Mikko
Kauppinen Sanna 1.6.  [Toppinen Elise 1.6. 2025-
2025- 30.6. 2027 30.6. 2027

Ronkkd Hanna 1.7. 2027-
31.5. 2029, varajasenend
1.6.2025-30.6. 2027

Valmistelu

Katso kaupunginhallituksen 19.5.2025 § 127 valmisteluteksti.

Muutoksenhaku
3. Kunnallisvalitus

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
valitut

lisalmen kaupunki
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"QTD' lisalmen kaupunki Poytdkirja
oS Kaupunginvaltuusto

henkilostoasiantuntija/lumu
asianhallintasihteeri
elinkeinojohtaja

tyollisyys- ja kansainvalisyyspaallikko
Kiuruvesi

Pielavesi

Sonkajarvi

Vierema

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 127

Kaupunginjohtajan paatosehdotus

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se valitsee Yl&-Savon
tyollisyys- ja yrityspalvelulautakuntaan kolme jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet valtuustokaudeksi 2025-2029 sekd nimeda puheenjohtajan.

Kaupunginhallitus pyytaa sopijakuntia nimeamaan
- Kiuruveden kaupunki 2 jasen ja 2 varajasen

- Pielaveden kunta 1 jdsen ja 1 varajasen

- Sonkajarven kunta 1 jasen ja 1 varajasen

- Viereman kunta 1 jasen ja 1 varajdsen

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Hallintojohtaja Niina Puumalainen, p. 0400 771 092

Yla-Savon tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksessa on sovittu laissa
tyovoimapalveluiden jarjestamisestd (380/2023) saadettyjen
tyovoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta Yla-Savon
tyollisyysalueella. Yla-Savon tyodllisyysalueen vastuukuntana ja palveluiden
jarjestajana koko tyollisyysalueella toimii lisalmen kaupunki.

Yhteisen toimielimen keskeiset tehtavat:

- Jarjestaa laissa saadetyt julkiset tydvoimapalvelut sekd muut
yhteistoimintasopimuksessa maaritellyt tehtavat Yla-Savon tyollisyysalueella
- Vastaa tyollisyysalueen tyollisyyspolitiikan suuntaviivojen ja tavoitteiden
madrittelysta seka tyollisyyspoliittisesta ohjauksesta

-Paattaa tyollisyysalueen palvelustrategiasta ja palveluverkosta

- Kasittelee tarvittavat muutos-, oikaisu- ja valitusasiat.
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LD

lisalmen kaupunki Poytakirja
Kaupunginvaltuusto

lisalmen kaupunginvaltuusto nimeaa Yla-Savon tyollisyys- ja
yrityspalvelulautakuntaan kahdeksan (8) jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet jasenkuntien esityksesta. lisalmi valitsee lautakuntaan kolme
jasenta, Kiuruvesi kaksi jasentd, Sonkajarvi, Pielavesi ja Vierema yhden
jasenen.

Lautakunnan puheenjohtajuus kiertaa kuntien aakkosjarjestyksessa
valtuustokausittain siten, etta ensimmaisen kauden puheenjohtajuus on
lisalmen kaupungilla. YlId-Savon tyollisyys- ja yrityspalvelulautakunta paatti
kokouksessaan 10.4.2025 § 11, etta Yla-Savon tyollisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen mukainen valtuustokausittain kiertava
puheenjohtajuus jatkuu lisalmen kaupungilla 1.6.2025 alkavalla
valtuustokaudella.

lisalmen kaupungilla ei ole kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta lautakunnan
paatoksiin.

Otto-oikeus

Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
Kaupunginvaltuusto
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