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Asianro 11S/288/00.02.00.04/2025
103 § Valtuustoaloite senioristrategian laatimisesta
Kaupunginvaltuusto 22.9.2025 § 103

Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu

Katso sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 19.8.2025 § 66 valmisteluteksti.

Vaikutusarviointi
Katso sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 19.8.2025 § 66 vaikutusarviointi.

Muutoksenhaku
1 A. Paatoksesta ei saa tehda kunnallisvalitusta tai oikaisuvaatimusta, koska
paatos koskee valmistelua tai taytantéonpanoa, kuntalaki 136 §.

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet

aloitteen tekija

hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori
toimialajohtaja/sivistys- ja hyvinvointitoimiala
hallintosihteeri/sivistys- ja hyvinvointitoimiala
asianhallintasihteeri

Oheisaineisto
Valtuustoaloite, senioristrategian laatiminen

Kaupunginhallitus 25.8.2025 § 236

Kaupunginjohtajan paatosehdotus
Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen kasittelyn tiedoksi ja Iahettaa sen
tiedoksi valtuustolle.
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Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu

Katso sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 19.8.2025 § 66 valmisteluteksti.

Vaikutusarviointi
Katso sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 19.8.2025 § 66 vaikutusarviointi.

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
kaupunginvaltuusto

valtuuston jalkeen:

aloitteen tekija

hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori
toimialajohtaja/sivistys- ja hyvinvointitoimiala
hallintosihteeri/sivistys- ja hyvinvointitoimiala
asianhallintasihteeri

Oheisaineisto
Valtuustoaloite, senioristrategian laatiminen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 19.8.2025 § 66

Toimialajohtajan paatosehdotus
Senioristrategia otetaan osaksi hyvinvointisuunnitelmaa ja huomioidaan
kaupunkistrategian suunnittelussa. Aloite katsotaan loppuun kasitellyksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori Hanna Holopainen, p. 040 619 5795

Kokoomuksen valtuustoryhma jatti valtuustoaloitteen kaupunginvaltuuston
kokouksessa 31.3.2025 § 23 senioristrategian laatimisesta ennaltaehkaisevan
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senioritydn perustaksi ja seniori-ikdisten arjen tueksi. Tama vaatii hyvaa
yhteisty6ta Pohjois-Savon hyvinvointialueen (PSHVA) kanssa.

lisalmen kaupunkistrategiassa huomioidaan kaikki vaestoryhmat. Tulevan
kauden strategiatyo on parhaillaan kdynnissa ja sitd valmistellaan huolellisella
toimintaymparistoanalyysilla, jonka tavoitteena on tunnistaa keskeiset
kehityssuunnat, vahvuudet ja huolenaiheet seka kuulla asukkaiden,
henkiloston, luottamushenkildiden, yritysten, jarjestdjen ja muiden
sidosryhmien ndakemyksia kaupungin tulevaisuudesta. lkddantyneita on kuultu
osana toimintaymparistdanalyysia.

lisalmen kaupungin laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat osa kunnan
strategista johtamista. Kertomuksen avulla seurataan iisalmelaisten
hyvinvoinnin tilaa sekd huomioidaan ikdantyneet. Syksyn 2025 aikana
laadittavan laajan hyvinvointisuunnitelman tavoitteet pohjautuvat
hyvinvointikertomuksessa nousseisiin hyvinvointivajeisiin. Valtuustokaudelle
2025-2029 laadittava laaja hyvinvointisuunnitelma tulee sisdltamaan kaikkia
ikdryhmia koskevia tavoitteita seka ikaantyvan vaestdn hyvinvoinnin
edistamiseen painottuvia tavoitteita toimenpiteineen. lisalmen kaupungin
toteuttamaa hyvinvoinnin edistamistyota raportoidaan valtuustolle
vuosittaisen hyvinvointiraportin yhteydessa. Toimialat huomioivat laajan
hyvinvointisuunnitelman painopisteita talous- ja toimintasuunnitelmissaan
seka sita tdydentadvista kdyttésuunnitelmista |oytyy ikaryhmittaisia
toimenpiteitd. Toimialat toteuttavat erilaisia ikdantyneitda huomioivia ja
osallistavia toimintatapoja. Esimerkiksi parhaillaan on kdynnissa yhteistyo
kaavoituksen kanssa diplomityon muodossa, jossa keskitytadn ikaystavallisen
keskustan kehittamiseen.

Paallekkaisten strategioiden, suunnitelmien ja raportoinnin valttamiseksi
lisalmen kaupunki huomioi kaikki ikdryhmat kaupunkistrategiassaan seka
laajassa hyvinvointisuunnitelmassa. Laajassa hyvinvointisuunnitelmassa
huomioidaan erityisesti lapset, nuoret ja perheet seka ikdihmiset.

Vaikutusarviointi

Paatos on pitkavaikutteinen lisalmen kaupungin edistdaessa asukkaiden
terveytta ja hyvinvointia. Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma tarjoaa
ajankohtaisen tiedon kuntalaisten hyvinvoinnista ja siihen vaikuttavista
tekijoista, mahdollistaen tavoitteellisen, tietoperusteisen paatéksenteon.
Paatos toteuttaa strategiaa Inspiroiva lisalmi olemme hyvinvointia ja osaamista
aktiivisesti kehittava kaupunki, jossa toimintaa uudistetaan rohkeasti
kouluttamalla henkil6st63, tarjoamalla uusia palveluja sekad olemalla mukana
kokeiluissa. Osallistamme kadyttajaryhmat ja kolmannen sektorin mukaan
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palveluiden suunnitteluun ja viestimme palvelutarjonnastamme aktiivisesti ja
monikanavaisesti. Edistimme kuntalaisten hyvinvointia kannustamalla
omatoimiseen liikkunnan ja kulttuurin harrastamiseen seka tarjoamalla
monipuoliset ja saavutettavat kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut yhteistyossa
kolmannen sektorin kanssa.

Huomioimme vaestorakenteen muutokset ennakoivasti palvelutarjonnan
kehittamisessa eri ikatasoille ja kohderyhmille. Meidat tunnetaan
valtakunnallisesti vetovoimaisena ja monipuolisena koulutuskaupunkina, joka
tarjoaa asukkailleen mahdollisuuden elinikdiseen oppimiseen vauvasta vaariin.

P&aatos toteuttaa myods strategiaa Ihana lisalmi, jonka mukaan rakennamme
toimivaa, viihtyisda ja turvallista kaupunkiymparistda eri kdyttajaryhmien
tarpeet huomioiden.

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet

aloitteen tekija

kaupunginhallitus

hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori
asianhallintasihteeri

Oheisaineisto
Valtuustoaloite, senioristrategian laatiminen

Kaupunginhallitus 14.4.2025 § 97

Kaupunginjohtajan paatosehdotus
Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja lahettdaa sen valmisteltavaksi
sivistys- ja hyvinvointitoimialalle. Aloite on kasiteltdava 30.9.2025 mennessa.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Valmistelu
Hallintojohtaja Niina Puumalainen, p. 0400 771 092

Kokoomuksen valtuustoryhma jatti valtuustoaloitteen kaupunginvaltuuston
kokouksessa 31.3.2025 § 23 senioristrategian laatimisesta ennaltaehkaisevan
senioritydn perustaksi ja seniori-ikdisten arjen tueksi. Tama vaatii hyvaa
yhteistyota Pohjois-Savon hyvinvointialueen (PSHVA) kanssa.
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Muutoksenhaku
1A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska paatos
koskee valmistelua tai taytantédnpanoa, kuntalaki 136 §.

Otto-oikeus
Ei otto-oikeutta.

Toimenpiteet, otteet
toimialajohtaja/sivistys- ja hyvinvointitoimiala
hallintosihteeri/sivistys- ja hyvinvointitoimiala

Liitteet
Valtuustoaloite, senioristrategian laatiminen
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