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Kaupungin viranomaisten poytakirjat
Kaupunginhallitus 26.4.2021 § 138

Kuntalain 92 §:ssa saadetaan asian ottamisesta ylemman toimielimen

kasiteltavaksi.

Hallintosaannon 40 §:n mukaan asian ottamisesta
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kaupunginhallituksen,
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan lisaksi

hallintojohtaja.

Hallintosaannon 41 §:ssa on kaupunginhallituksen otto-oikeuden

rajoitukset.

Kaupunginhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen Yla-Savon
jatehuoltolautakunnan, maaseutuhallinnon yhteislautakunnan ja

tarkastuslautakunnan tekemiin paatoksiin.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa myoskaan ottaa

1. Lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelya koskevia asioita

2. Yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai
sosiaalitoimen asioita

3. Henkilostoasioita joihin on lain, virka- ja tyoehtosopimuksen tai
muun sopimuksen mukaan ehdoton oikeus. Tama rajoitus koskee myos

lautakuntaa ja johtokuntaa.

Hallintosaannon 44 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisen
viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistaan

ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
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asiaryhmia, joista kaupunginhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-
oikeuttaan. Ilmoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan
tarkastamisesta. Jos poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan
poytakirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdaan sahkoisesti

luottamushenkiloportaalin kautta.

Kaupunginhallitus on linjannut, etta ilmoitusvelvollisuus ei koske

henkilostoasioita, jotka koskevat

vuosiloman myontamista

sellaisen sairausloman, virkavapauden ja tyoloman myontamista,

jonka saamiseen viranhaltijalla ja tyontekijalla on lainsaadannon

tai virka- ja tyoehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

- paatos sijaisen tai maaraaikaisen tyontekijan ottamisesta enintaan
kuuden kuukauden ajalle

- sellaisten virka- tai tyoehtosopimuksiin perustuvien palkanosien

tai muiden korvausten ja etuuksien myontamista, jotka eivat ole

harkinnanvaraisia, esim. kilometrikorvaukset ja paivarahat.

Kaupunginhallitukselle on esityslistan mukana toimitettu luettelo

Populukseen tehtavista kaupunginhallituksen otto-oikeuden alaisista

henkilostoasioista.

Viranhaltijoiden tekemat julkiset ja salaiset kaupunginhallituksen
otto-oikeuden alaisiset paatokset ovat kaupunginhallituksen
nahtavissa luottamushenkiloportaalissa kohdassa Ajankohtaista -

Viranhaltijapaatokset.

Teknisen lautakunnan seka sivistys- ja hyvinvointilautakunnan
poytakirjat ovat kaupunginhallituksen nahtavissa
luottamushenkiloportaalissa kohdassa Poytakirjat - Lautakuntien

poytakirjat.
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lisalmen Vesi -liikelaitoksen johtokunnan, Yla-Savon musiikkiopiston
johtokunnan, teknisen jaoston ja hyvinvointijaoston poytakirjat ovat
kaupunginhallituksen nahtavissa luottamushenkiloportaalissa kohdassa

Poytakirjat - Muiden toimielimien poytakirjat.

------

Koska edella mainituissa poytakirjoissa ei ole havaittu seikkaa, jonka
vuoksi paatokset vaativat otto-oikeuden kayttamista,
kaupunginhallitus paattaa, etta edella mainitut poytakirjat
hyvaksytaan ja merkitaan kaupunginhallituksen tietoon.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku

1 A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska

paatos koskee valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalaki 136 §.

Toimenpiteet -
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