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Asianro 11S/382/01.00.02.01/2017
Henkilostokertomus 2020

Kaupungin yhteistyoryhma 19.3.2021 § 4
Valmistelu
henkilostopaallikko Sinikka Laatikainen, puh. 040 703 3811,
tyosuojelupaallikko/tyokykykoordinaattori Raija Tyyska, puh. 040 661
2464 ja henkilostoassistentti Sanna Kouvalainen, puh. 040 489 4025

Henkilostokertomus taydentaa tilinpaatoksessa seka
Huolehtiva ja houkutteleva tyonantaja-toimenpideohjelman
strategiset tavoitteet ja niiden toteutuminen on kuvattu mm. siella,

koska ne ovat osa talous- ja toimintasuunnitelmaa.

Henkilostokertomus on kattava kuvaus henkilostosta ja
henkilostotyosta. Henkilostokertomuksen tavoitteena on
myotavaikuttaa henkiloston, tyoyhteisojen ja johtamisen

kehittymiseen.

Kertomuksessa kuvataan monien eri tunnuslukujen avulla henkiloston
tilaa. Kertomuksessa on kuvattu lisaksi sanallisesti myos tarkeimmat
kehittamistoimenpiteet ja niiden toteutuminen seka kerrottu

tulevista kehittamiskohteista ja ennakoitu tulevaa.

Henkilostokertomus on henkilostojohtamisen ja -suunnittelun
keskeinen apuvaline. Henkilostokertomus tuottaa tietoa
kehittamiskohteiden maarittelyn tueksi niin paattajille kuin

kaupungin johdolle, esimiehille seka henkilostolle.
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Strategisten tavoitteiden ja yritysvaikutusten arviointi seka

Paatos toteuttaa strategian tavoitetta

5 lisalmi osaa ja innostaa!

Lisatietona jaetaan
- Henkilostokertomus 2020

Kaupungin yhteistyoryhma hyvaksyy omalta osaltaan
henkilostokertomuksen vuodelta 2020 ja lahettaa sen edelleen

kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku
1 A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska

paatos koskee valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalaki 136 §.

Toimenpiteet, otteet

Kaupunginhallitukselle

Kaupunginhallitus 29.3.2021 § 84
Lisatietona jaetaan
- Henkilostokertomus 2020

......

Kaupunginhallitus hyvaksyy henkilostokertomuksen vuodelta 2020 ja

lahettaa sen tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja kaupunginvaltuustolle.
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Paatos
Muutoksenhaku

1 A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska

paatos koskee valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalaki 136 §.

Toimenpiteet, otteet
henkilostohallinto
tarkastuslautakunta

kaupunginvaltuusto

Tarkastuslautakunta 30.3.2021 § 18
Lisatietona jaetaan
- Henkilostokertomus 2020

Kaupunginhallitus kasittelee asiaa 29.3.2021 § 84, joten

kaupunginhallituksen paatos taydennetaan kokouksessa.

Tarkastuslautakunta kay keskustelua henkilostokertomuksesta ja
merkitsee henkilostokertomuksen vuodelta 2020 tiedoksi.

Paatos

Kaupunginhallituksen paatokseksi tuli 29.3.2021 § 84 "Hyvaksyttiin”.

Tarkastuslautakunta kavi keskustelua henkilostokertomuksesta ja

merkitsi henkilostokertomuksen vuodelta 2020 tiedoksi.

Muutoksenhaku
1 A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska

paatos koskee valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalaki 136 §.
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Toimenpiteet, otteet

Valtuustolle

Kaupunginvaltuusto 3.5.2021 § 18
Lisatietona jaetaan
- Henkilostokertomus 2020

Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi henkilostokertomuksen
vuodelta 2020.
Paatos

Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku
1 A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska

paatos koskee valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalaki 136 §.

Toimenpiteet, otteet
henkilostopaallikko Sinikka Laatikainen
tyosuojelupaallikko/tyokykykoordinaattori Raija Tyyska

henkilostoassistentti Sanna Kouvalainen
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