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Asianro 115/540/00.01.01.00/2017
Hallintosaannon paivitys
Kaupunginhallitus 1.2.2021 § 27

Valmistelu

Valmistelijana hallintojohtaja Tiina Karppinen, p. 040 077 1092

Hallintosaannon paivitysta esiteltiin kaupunginhallituksen kokouksessa
12.8.2019 § 167.

Hallintosaannon rakenne ja toimivallat on selkeytetty.
Luottamushenkiloiden taloudellisten etuuksien ohje on eriytetty
hallintosaannosta ja siihen on yhdistetty palkkioiden soveltamisohje.
Hallintosaannossa on huomioitu lakimuutokset. Talousasioiden
toimivaltuuksien rajat on yhdenmukaistettu kaikilla toimialoilla

10 000 - 30 000 - 100 000 euroa.

Hallintosaanto on tarkoitus saada voimaan uudelle valtuustolle
1.6.2021. Hallintosaanto tarkistetaan vuoden paasta eli touko -
kesakuussa 2022 ja silloin siihen tehdaan viela tarpeelliseksi havaitut

muutokset, joita vuoden aikana on havaittu.

Strategisten tavoitteiden ja yritysvaikutusten arviointi seka

Paatos toteuttaa strategian tavoitetta 3 toimiva ja turvallinen lisalmi.

Lisatietona jaetaan
lisalmen kaupungin hallintosaanto 2021, ei verkkojulkinen

hallintosaannon lisaosa, talousasiat 2021, ei verkkojulkinen
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luottamushenkiloiden taloudellisten etuuksien ohje, ei

verkkojulkinen

Kaupunginhallitus nimeaa tyoryhman hallintosaannon paivitysta
varten.

Paatos

Kaupunginhallitus nimesi tyoryhmaan kaupunginjohtajan,
hallintojohtaja Tiina Karppisen, Juho Pulkan, livo Polven, Jouni
Toppisen ja Markku Ronkon. Ryhma voi nimeta varajasenen, jos
varsinainen jasen on estynyt. Tyoryhma kuulee tarvittaessa

viranhaltijoita.

Muutoksenhaku

2. Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet, otteet
hallintojohtaja Tiina Karppinen
henkilostoassistentti Sanna Kouvalainen

valitut

Kaupunginhallitus 26.4.2021 § 122
Valmistelu

Valmistelijana hallintojohtaja Tiina Karppinen, p. 0400 771 092.
Kaupunginhallituksen nimeama tyoryhma on kaynyt lapi
hallintosaannon ja sen lisaksi ryhmapuheenjohtajat ovat kokoustaneet

asiasta.

Suuret linjaukset
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lisalmen Vesi -liikelaitoksen johtokunta on erillinen teknisesta
lautakunnasta ja siina on seitseman jasenta

tekninen jaosto ja hyvinvointijaosto on nostettu viisi-jasenisiksi
kolmesta

luottamushenkiloiden palkkioihin on tehty voimassa olevan
hallintosaannon mukaiset indeksikorotukset ja sen mukaiset
pyoristykset

neuvostojen aloitteet koostetaan valtuustolle yhdessa kuntalais- ja
valtuustoaloitteiden kanssa

kyselytunnin rinnalle on lisatty kuntalaisten ja valtuuston yhteinen
keskustelutilaisuus

hairiotilannejohtaminen on lisatty

henkilostoorganisaatio on selkiytetty

Hallintosaanto jalkautetaan henkilostolle tietoiskuissa, joita
hallintojohtaja Tiina Karppinen pitaa kesa- ja elokuussa. Uusi

valtuusto saa perehdytyksen uuteen hallintosaantoon.

Hallintosaannon myota on kaupungin verkkosivuille paivitettava
organisaatiokaaviot seka toimielinten esityslistoihin ja poytakirjoihin

uudet maaraykset ja viranhaltijapaatoksiin toimivallat.

Hallintosaannon tarkistukset tehdaan vuoden paasta eli touko-
kesakuussa 2022. Toimielimet ja viranhaltijat keraavat kokemuksia ja
muutostarpeita hallintosaannosta ja hallintosaanto paivitetaan sen
mukaisesti. Vireilla olevien lakimuutosten mukaiset muutokset
tehdaan talloin. Osa V Konserniohjaus seka lisalmen Vesi
-liikelaitoksen asema ja rooli tarkistetaan konserniohjeen tarkistuksen

myota.

Tyoryhma on yksimielinen hallintosaannosta ja luottamushenkiloiden

palkkio-ohjeesta muutoin paitsi palkkio-ohjeen 3. mukaisista
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kaupunginvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajien

kuukausipalkkioista. Puheenjohtaja antoi pohjaesityksen palkkioista,

mika on ohjeessa.

Lisatietona jaetaan

lisalmen kaupungin hallintosaanto 2021, julkinen
hallintosaannon apuvaline, talousasioiden toimivallat, julkinen
luottamushenkiloiden palkkio-ohje, julkinen

lisalmen kaupungin tiedote / ohje 21.11.2017 otto-oikeuden
alaisista paatoksista, julkinen

kaupunginhallituksen paatos 24.4.2017 § 98 henkilostopaatosten
otto-oikeudesta, julkinen

lisalmen kaupungin vahinkorahaston saannot, kaupunginhallitus
6.11.2017 ja valtuusto

KV 22.12.2008 § 138, lisalmen Vesi-liikelaitoksen perustaminen
Liiteluettelo KV 22.12.2008 § 138, lisalmen Vesi-liikelaitoksen

perustaminen

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy

lisa

Imen kaupungin hallintosaannon ja luottamushenkiloiden palkkio-

ohjeen.

ne tulevat voimaan 1.8.2021, kun uusi valtuustokausi alkaa

niita noudatetaan 1.8.2021 jalkeen tehtavissa paatoksissa ja
menettelyissa

uuden hallintosaannon ja luottamushenkiloiden palkkio-ohjeen
kanssa ristiriidassa olevat ohjeet kumotaan

lisalmen kaupungin hallintosaanto, minka kaupunginvaltuusto on
hyvaksynyt 5.12.2016 § 116, kumotaan

lisalmen kaupungin tiedote / ohje 21.11.2017 otto-oikeuden

alaisista paatoksista kumotaan
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kaupunginhallituksen paatos 24.4.2017 § 98 henkilostopaatosten
otto-oikeudesta kumotaan

lisalmen kaupungin vahinkorahaston saantojen § 3 ensimmainen
kappale muutetaan kuulumaan: ” Korvauspaatosten
toimivaltuudet on maaritelty hallintosaannossa.”

hallintosaannon tarkistus tehdaan touko-kesakuussa 2022.

Paatos

Kaupunginjohtaja taydensi paatosehdotustaan siten, etta

hallintosaannon § 17 Valtuustoryhmat lisataan kappale ”
Valtuustoryhmia tuetaan vuosittain 200 euroa / valtuutettu. Tuki
on kaytettava valtuustoryhmien sisaiseen toimintaan ja kunnan
asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksiin.
Hakemuksessa on yksiloitava tuen kayttotarkoitus ja tuki
maksetaan joulukuussa.

hallintosaannon § 15 Toimielinvalinnat kohta 8 Yla-Savon
musiikkiopiston johtokunnan kohdalle lisataan ”Valtuusto nimeaa
varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan”.
hallintosaannon § 15 Toimielinvalinnat kohta 9 muutetaan
”Valtuusto valitsee suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan, jossa on viisi jasenta ja kullakin
henkilokohtainen varajasen seka varsinaisista jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina
toimii hallintojohtaja, jollei valtuusto toisin paata.
hallintosaantoon lisataan § 77 lause, etta ”esteellinen henkilo ei
saa osallistua varsinaisen asian kasittelyyn.” Muutetaan lause
henkilo saa osallistua esteellisyyttaan koskevan astar-kysymyksen
kasittelyyn vain, jos toimielin ei ole ilman hanta paatosvaltainen
eika hanen tilalleen ole ilman huomattavaa viivytysta saatavissa
esteetonta henkiloa.

hallintojohtaja viimeistelee hallintosaannon valtuustolle.
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Hyvaksyttiin kaupunginjohtajan muutettu paatosehdotus.

Muutoksenhaku
1 A. Paatoksesta ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta, koska

paatos koskee valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalaki 136 §.

Toimenpiteet, otteet

kaupunginvaltuusto
Kaupunginvaltuusto 3.5.2021 § 35

Hallintojohtaja on tehnyt hallintosaantoon kaupunginhallituksen

paattamat lisaykset ja muutokset.

Liitteena jaetaan
lisalmen kaupungin hallintosaanto 1.8.2021, julkinen

luottamushenkiloiden palkkio-ohje, julkinen

Lisatietona jaetaan
hallintosaannon apuvaline, talousasioiden toimivallat, julkinen
lisalmen kaupungin tiedote / ohje 21.11.2017 otto-oikeuden
alaisista paatoksista, julkinen
kaupunginhallituksen paatos 24.4.2017 § 98 henkilostopaatosten
otto-oikeudesta, julkinen
lisalmen kaupungin vahinkorahaston saannot, kaupunginhallitus
6.11.2017 ja valtuusto
KV 22.12.2008 § 138, lisalmen Vesi-liikelaitoksen perustaminen
Liiteluettelo KV 22.12.2008 § 138, lisalmen Vesi-liikelaitoksen

perustaminen
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Kaupunginvaltuusto hyvaksyy lisalmen kaupungin hallintosaannon ja
luottamushenkiloiden palkkio-ohjeen.
ne tulevat voimaan 1.8.2021, kun uusi valtuustokausi alkaa
niita noudatetaan 1.8.2021 jalkeen tehtavissa paatoksissa ja
menettelyissa
uuden hallintosaannon ja luottamushenkiloiden palkkio-ohjeen
kanssa ristiriidassa olevat ohjeet kumotaan
lisalmen kaupungin hallintosaanto, minka kaupunginvaltuusto on
hyvaksynyt 5.12.2016 § 116, kumotaan
lisalmen kaupungin tiedote / ohje 21.11.2017 otto-oikeuden
alaisista paatoksista kumotaan
kaupunginhallituksen paatos 24.4.2017 § 98 henkilostopaatosten
otto-oikeudesta kumotaan
lisalmen kaupungin vahinkorahaston saantojen § 3 ensimmainen
kappale muutetaan kuulumaan: ” Korvauspaatosten
toimivaltuudet on maaritelty hallintosaannossa.”
hallintosaannon tarkistus tehdaan touko-kesakuussa 2022.
Paatos
Jouko Tossavainen esitti, etta luottamushenkiloiden palkkio-ohjetta
muutetaan kohdan 3. osalta eli kuukausipalkkioita muutetaan siten,
etta kaupunginhallituksen puheenjohtajalle 600 euroa. Anne

Kekkonen kannatti Tossavaisen esitysta.

Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava
kannatettu esitys, on asiassa aanestettava. Puheenjohtaja teki
aanestysehdotuksen, jonka mukaan ne, jotka kannattavat
kaupunginhallituksen ehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Tossavaisen ehdotusta, aanestavat El. Aanestystavaksi

hyvaksyttiin nimenhuutoaanestys.

Suoritetussa aanestyksessa
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kaupunginhallituksen ehdotus sai 41 JAA-aanta ja
Tossavaisen ehdotus sai 2 El-aanta.

Aanestys ilmenee liitteena olevasta danestyspoytakirjasta.

Valtuuston paatokseksi tuli kaupunginhallituksen paatosehdotus.

Muutoksenhaku

3. Kunnallisvalitus

Toimenpiteet, otteet

hallintojohtaja / tiedotus, perehdytys, jakelu
hallintosihteerit / listavalmistelu

toimialajohtajat ja vastuualuepaallikot / jakelu toimialoille /
toimivallan peruste

asianhallintasihteeri /arkistointi

Tuomas Raiha / Julkaisu verkkosivuilla

Minna Koukkari / intranet

Sanna Kouvalainen
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